Отчет по работе РРЦРО по направлению  
 «Создание системы  психолого-педагогического сопровождения обучающихся в образовательной организации» 
на базе МБОУ-Верх-Тулинской СОШ 14 

в 2019-2020 учебном году 
Ответственный за заполнение: Косицына Марина Сергеевна, руководитель Службы сопровождения
Телефон 89537852632

Сайт Службы сопровождения http://sl.vtsch14.com.ru/
Таблица 1.
На основании приказа Министерства образования НСО №2976 от 25.11.2019 «Об организации деятельности РРЦРО НСО»
 к образовательной организации МБОУ-Верх-Тулинская СОШ №14 прикреплены 10 школ 
(7 школ Новосибирского района, 2 школы Мошковского района и 1 школа г. Бердска).

	№
	Наименование ОО
	Ссылка на сайт

	1
	МКОУ «Новомошковская средняя общеобразовательная школа» Мошковского района
	https://s-novo-mos.edusite.ru/mconstr.html?page=/p92aa1.html

	2
	МКОУ «Красногорская основная общеобразовательная школа» Мошковского района
	http://s_krasnog.mos.edu54.ru/mconstr.html?page=/p91aa1.html

	3
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №10 «Пересвет» г. Бердск Новосибирской области
	https://bsk-sch10.edusite.ru/p24aa1.html

	4
	МБОУ-Ярковская средняя общеобразовательная школа №3 с кадетскими классами
	http://school3-yarkovo.ru/

	5
	МБОУ – средняя общеобразовательная школа №11 Шиловского гарнизона
	https://school11shil.ru/%d1%80%d0%b5%d1%81%d1%83%d1%80%d1%81%d0%bd%d1%8b%d0%b9-%d1%86%d0%b5%d0%bd%d1%82%d1%80/

	6
	МКОУ –Марусинская средняя общеобразовательная школа №24
	https://school24-mar.edusite.ru/mconstr.html?page=/p266aa1.html

	7
	МКОУ «Каменская средняя общеобразовательная школа №44»


	https://school44.org/2020/02/05/rc-pps/

	8
	МКОУ «Издревинская средняя школа №58»
	https://school58izd.edusite.ru/mconstr.html?page=/p128aa1.html

	9
	МКОУ «Мичуринская средняя общеобразовательная школа №123»
	http://s_123_mich.nov.edu54.ru/p32aa1.html

	10
	МКОУ- основная общеобразовательная школа №161 ст.Издревая
	https://school161.edusite.ru/mconstr.html?page=/p63aa1.html


Цель создания Ресурсного центра - создание условий для обобщения и распространения передового педагогического опыта по развитию деятельности служб сопровождения образовательных организаций  и повышения их эффективности работы.

Таблица 2.

Ожидаемые результаты деятельности Ресурсного центра
	Ожидаемый результат
	Достигнутый результат

	· Развитие профессионализма педагогов в области освоения социально-педагогических технологий, в том числе тьюторство и работа с детьми с ОВЗ.


	По результатам опроса педагогов, прикрепеленых образовательных организаций, можно отметить, что более 80 % из них отмечают повышение эффективности деятельности службы сопровождения своей школы. 

Развитие научно-методической готовности педагогов отмечают более 60% опрошенных.

Развитие технологической готовности также отмечают более 60% опрошенных.

(Рисунок 1).
20 педагогов нашей ОО прошли курсовую подготовку на тему «»ФГОС начального и основного общего образования обучающихся с ОВЗ: требования к педагогу»

	 - повышение удовлетворенности родителей обучающихся психолого-педагогическим сопровождением в своих образовательных организациях
	Более 70% родителей, общеобразовательных организаций, закрепленных за ресурсным центром, отмечают рост удовлетворенности деятельностью Служб сопровождения своих школ. При этом особое значение принимают удаленные формы сопровождения, обусловленные сложившейся эпидемиологической ситуацией.  (Рисунок 2)

	-  повышение удовлетворенности обучающихся деятельностью специалистов сопровождения в своих школах
	Более 60% обучающихся отмечают удовлетворенность результативностью работы специалистов сопровождения, более 50% опрошенных отмечают рост своих образовательных результатов по итогам работы специалистов сопровождения при решении проблем обучающихся. Среди значимых изменений школьники отмечают активизацию и создание служб медиации, ученического самоуправления, развития и повышения качества консультативной помощи психолога,он-лайн классные часы…
(Рисунок 3)

	· Увеличение числа педагогов, участвующих в профессиональных конкурсах, конференциях и форумах в направлении психолого-педагогического сопровождения образования, в том числе инклюзии.
	В  текущем году специалисты службы сопровождения нашей школы приняли участие в областном конкурсе «Эффективные практики реализации адаптированных программ основного общего образования  для обучающихся  с  ОВЗ, создания условий для полноценной реализации  в общеобразовательных организациях инклюзивного образования» и заняли 1 место. Педагог-психолог нашей ОО занял 1 место в областном конкурсе «Педагог-психолог 2020». 

	· Проведение мероприятий районного и регионального уровня по обмену опытом психолого-педагогического сопровождения образования (открытые семинары, секционные заседания, круглые столы, публикации в профессиональных изданиях).
	На базе школы проведено 12 мероприятий

Силами сотрудников образовательных организаций, закрепленных за ресурсным центром, проведено более 30 мероприятий научно-методического и технологического характера на базе собственных организаций. (Таблица 3)
На данный момент ведется работа по согласованию индивидуальных дорожных карт развития Служб сопровождения образовательных организаций, закрепленных за ресурсным центром


Деятельность РРЦРО была организована по 9 модулям 

(каждая образовательная организация самостоятельно выбирала количество необходимых модулей):
Модуль 1 «Организационные вопросы психолого-педагогического сопровождения»

Модуль 2 «Организация учебно-воспитательного процесса с детьми с ОВЗ» 

Модуль 3 «Школьная служба примирения»

Модуль 4 «Сопровождение детей «группы риска»»

Модуль 5 «Сопровождение обучающихся в период адаптации»

Модуль 6 «Сопровождение родителей обучающихся»

Модуль 7 «Сопровождение педагогического коллектива образовательного учреждения»

Модуль 8 «Логопедическое сопровождение обучающихся»
 Модуль 9 «Тьюторское сопровождение»

Таблица 3.
Посещено мероприятий представителями ОО (очно/видеоконференции)
	Наименование СОШ
	№
	Дата мероприятия

(у нас)
	Название модуля
	Количество человек (были у нас)
	Полученная информация была представлена коллективу своей школы 

	
	
	
	
	
	Мероприятие школы (заседание МО, педсовет...)
	Дата проведения
	Кол-во чел.

	Каменская СОШ №44
	1
	25.01.2020


	Модуль 5

«Сопровождение обучающихся в период адаптации»

Модуль 6 «Сопровождение родителей обучающихся»

Модуль 7 «Сопровождение педагогического коллектива образовательного учреждения»


	2
	Административное совещание

МО классных руководителей

Педагогический совет
	29.01.2020

30.01.2020

05.02.2020
	7

28

37

	
	2
	20.02.2020


	Модуль 2

«Организация учебно-воспитательного процесса с детьми с ОВЗ»


	2
	МО классных руководителей
	26.02.2020
	35

	Красногорская ООШ


	1
	14.12.2019
	Модуль 3 «Школьная служба примирения»
	2
	заседание МО
	23.12.2019
	8

	
	2
	25.01.2020
	Модуль 5 «Сопровождение обучающихся в период адаптации»
	1
	заседание МО
	20.02.2020
	9

	
	3
	25.01.2020
	Модуль 6 «Сопровождение родителей обучающихся»
	2
	
	
	

	
	4
	20.02.2020
	Модуль 2  «Организация учебно-воспитательного процесса с детьми с ОВЗ»
	4
	
	
	

	Марусинская СОШ №24
	1
	14.12.2019
	М3. Школьная служба примирения.

М9. Тьюторское сопровождение


	2
	Планерка
	17.12.19
	25

	
	2
	25.01.2020
	М5. Сопровождение обучающихся в период адаптации.

М6. Сопровождение родителей и обучающихся.

М7. Сопровождение пед.коллектива ОУ
	1
1

1
	Планерка
	28.01.20
	25

	
	3
	20.02.2020
	М2. Организация учебно-воспитательного процесса детьми с ОВЗ.

	2
	МО классных руководителей
	27.02.20
	11

	Мичуринская СОШ №123
	1
	14.12.2019
	Модуль 3 «Школьная служба примирения»
	1
	Совещание классных руководителей
	19.12.2019
	18

	
	2
	25.01.2020
	Модуль5 «Сопровождение обучающихся в период адаптации» 
Модуль 6 «Сопровождение родителей обучающихся» 
Модуль 7 «Сопровождение педагогического коллектива образовательного учреждения»
	1
1

1
	Административное совещание

Совещание классных руководителей

Педагогический совет
	27.01.2020

30.01.2020

07.02.2020
	7

18
30

	
	3
	20.02.2020
	Модуль 2 «Организация учебно-воспитательного процесса с детьми с ОВЗ»
	1
	Заседание школьного консилиума

Заседание МО учителей предметников

Педагогический совет
	25.02.2020

28.02.2020


	5

18
30

	
	4
	18.04.2020
	Модуль 1 «Организационные вопросы психолого- педагогического сопровождения» 
Модуль4 «Сопровождение детей «группы риска» обучающихся»
	2
	Заседание школьного консилиума


	24.04.2020
	5

	Новомошковская СОШ
	1
	14.12.2019
	Модуль 3 «Школьная служба примирения»
	3
	Заседание МО классных руководителей
	18.12.2019
	

	
	2
	20.02.2020
	Модуль 2 «Организация учебно-воспитательного процесса с детьми с ОВЗ»
	3
	Заседание школьного консилиума

Заседание МО учителей предметников
	27.02.2020

03.03.2020
	

	
	3
	15.05.2020
	Стресс. Способы саморегуляции и самопомощи (видеоконференция)
	1
	Совещание при директоре 
	20.05.2020
	

	СОШ № 10 «Пересвет» 

г. Бердск
	1
	14.12.2019
	Модуль 9 "Тьюторское сопровождение"
	1
	Заседание Психолого-педагогического консилиума школы 
	19.12.2019
	12

	
	2
	14.12.2019
	Модуль 3 "Школьная служба примирения"
	1
	Совещание педагогического коллектива
	23.12.2019


	34



	
	3
	19.02.2020
	Кустовая сессия по работе Ресурсного Центра в НИПКиПРО
	1
	Совещание при директоре
	25.02.2020
	8

	
	4
	28.04.2020
	«Профилактика эмоционального выгорания»

(видеоконференция)
	1
	
	
	

	
	5
	29.04.2020
	«Как организовать и провести классный час в режиме дистанционного обучения»

(видеоконференция)
	1
	
	
	

	
	
	15.05.2020
	«Стресс. Способы саморегуляции и самопомощи»

(видеоконференция)
	1
	
	
	

	Издревинская СОШ №58
	1
	14.12.2019
	Модуль 3 «Школьная служба примирения (ШСП)»
	1
	Совещание педагогического персонала


	16.12.2019
	13

	
	2
	14.12.2019
	Модуль 9 «Тьюторское сопровождение»
	1
	МО классных руководителей
	24.12.2019
	10

	
	3
	25.01.2020
	Модуль 7 «Сопровождение педагогического коллектива образовательного учреждения»
	1
	МО классных руководителей
	04.02.2020
	10

	ООШ № 161
ст.Издревая
	1
	14.12.2019
	Модуль 9 «Тьюторское сопровождение»
	1
	планерка
	17.12.2019
	12

	
	2
	25.01.2020
	Модуль 5 «Сопровождение обучающихся в период адаптации»
	2


	
	
	

	
	3
	25.01.2020
	Модуль 6 «Сопровождение родителей обучающихся»
	1


	Стендовая информация
	28.01.2020
	27

	
	4
	25.01.2020
	Модуль 7 «Сопровождение педагогического коллектива»
	3


	Тренинг с педагогическим коллективом
	31.01.2020
	15

	СОШ № 11 Шиловского гарнизона
	1
	14.12.19г
	Модуль 9 «Тьюторское сопровождение»
	1
	Заседание МО классных руководителей
	15.01.20г
	8

	
	2
	25.01.20
	Модуль 5 «Сопровождение обучающихся в период адаптации»
	1
	Заседание МО 

учителей нач. школы 
	06.02.20г
	4

	Ярковская СОШ №3 с кадетскими классами


	1
	20.02.2020
	Модуль 2 «Организация учебно-воспитательного процесса с детьми ОВЗ»
	2
	-
	-
	-


В течение 2019-2020 года создана методическая копилка по следующим темам:
1. «Введение в тьюторскую деятельность»

2. «Школьная служба примирения»

3. «Адаптация обучающихся»

4. «Организация тематических родительских собраний»

5. «Работа с педагогами»

Таблица 4

Анализ проблем психолого-педагогического сопровождения обучающихся в образовательной организации:
	№
	Направление работы
	Наименование СОШ
	Конкретизация проблемы, имеющейся в ОО
	Помощь получена

(да, нет)
	Результат

(перечислить  разработанные документы, разработки уроков или мероприятий)


	1.
	Нормативное обеспечение (положения) организации работы с детьми с ОВЗ
	Красногорская ООШ


	Отсутствовало "Положение об инклюзивном образовании"
	Да
	Положение написано, утверждено, размещено на сайте 

	
	
	
	Не знали полный  перечень локальных актов для организации работы с детьми с ОВЗ
	Да
	Знаем полный перечень локальных актов

	
	
	Марусинская СОШ №24
	Отсутствовал перечень локальных актов для организации работы с детьми с ОВЗ
	Да
	Имеется полный перечень локальных актов

	
	
	
	Не знали полный  перечень локальных актов для организации работы с детьми с ОВЗ
	Да
	Знаем полный перечень локальных актов

	
	
	Новомошковская СОШ
	Необходимо было доработать "Положение о психолого-педагогическом консилиуме"
	Да
	Положение доработано, утверждено.



	
	
	
	Не знали полный  перечень локальных актов для организации работы с детьми с ОВЗ
	Да
	Знаю полный перечень локальных актов

	
	
	Издревинская СОШ №58
	Проблема в понимании функционала «тьютора»


	Да
	Разрабатывается совместно со специалистами ПМПК и УО г. Бердска нормативный документ о функционале, обязанностях тьютора.


	2
	Адаптированные образовательные программы 
	Каменская СОШ №44
	Отсутствие в ОО разработанных АОП
	Да
	На основе помощи и консультировании специалистов РРЦРО разработали АОП на все уровни получения образования, разместили на сайте.

	
	
	Красногорская ООШ


	АОП для детей с ЗПР нуждалась в доработке
	Да
	ОАП для ЗПР доработана

	
	
	Марусинская СОШ №24
	АОП для детей с ЗПР нуждалась в доработке.
	Да
	Новый вариант ОАП для ЗПР по ссылке http://school24-mar.edusite.ru/sveden/education.html

	
	
	Мичуринская СОШ №123
	АОП для детей с ЗПР нуждалась в доработке
	Да
	Новый вариант ОАП для детей с ЗПР составлен

	
	
	Новомошковская СОШ
	АОП для детей с ЗПР нуждалась в доработке
	Да
	Новый вариант ОАП для ЗПР  имеется

	
	
	СОШ № 10 «Пересвет» 

г. Бердск
	Не были разработаны СИПР для детей с РАС, вариант 8.4
	Да
	СИПР в настоящее время находится в стадии разработки

	
	
	Издревинская СОШ №58
	Нуждалась в доработке АОП для детей с умственной отсталостью и ТНР. 
	Да
	Новый вариант АОП для УО и ТНР

https://school58izd.edusite.ru/sveden/files/6a519b29a8f64c400880db257c2e34fe.pdf
https://school58izd.edusite.ru/sveden/files/65072dbc893cf40527173c14e1771cff.pdf 

	3
	Инструменты оценки достижения планируемых результатов работы с детьми  с ОВЗ
	СОШ № 10 «Пересвет» 

г. Бердск
	Карта выявления признаков дизорфографии в письменных работах
	Да
	Карта применяется, выявлено 3 учащихся начальной школы с признаками дизорфографии, осуществляется логопедическое сопровождение.

	4
	Организация тьюторского сопровождения
	Издревинская СОШ №58
	Тьюторское сопровождение детей нормы, пока не планируется
	Да
	Получена информация о тьюторском сопровождении детей нормы 

	
	
	ООШ № 161
ст.Издревая
	Тьюторское сопровождение не было организовано 
	да
	Помощь в организации тьюторского сопровождения

	5
	Организация психологического сопровождения в различные возрастные периоды
	Мичуринская СОШ №123
	Имеются проблемы в данном вопросе
	нет
	

	
	
	СОШ № 10 «Пересвет» 

г. Бердск
	Кадровая проблема
	Нет
	Психологическое сопровождение осуществляется только в начальной школе, на уровне основного и полного общего образования сопровождение осуществляет социальный педагог

	
	
	Издревинская СОШ №58
	Уделялось не достаточное внимание адаптации учащихся 1 и 5 класса, а так же 9 и 11 класса в период подготовки к экзаменам.
	Да
	Разработан необходимый инструментарий для сопровождения учащихся 1 и 5 класса в период адаптации, учащихся 9 и 11 класса в период подготовки к ОГЭ и ЕГЭ.

	
	
	ООШ № 161
ст.Издревая
	Несовершенство диагностических методик оценивания уровня адаптации в кризисные периоды
	да
	Изучены интересные особенности адаптации первоклассников и пятиклассников



	6
	Организация инклюзивных уроков
	Каменская СОШ №44
	Разработка инклюзивного урока в начальной школе для 1 ребенка с умственной отсталостью
	Да
	Разработано 3 урока

	
	
	Красногорская ООШ


	разработка инклюзивного урока в начальной школе для ребенка с ЗПР
	Да
	Разработано  6 уроков

	
	
	
	разработка инклюзивного урока в основной школе для ребенка с ЗПР
	да
	Разработано  5 уроков

	
	
	Марусинская СОШ №24
	Разработки инклюзивных уроков в начальной школе для детей с ОВЗ
	Да
	Разработаны ИОМ, технологические карты уроков по блокам

	
	
	Мичуринская СОШ №123
	Разработка инклюзивного урока в начальной школе  и основной школе
	Да
	Разработано 2 урока

	
	
	Новомошковская СОШ
	Разработка  инклюзивных уроков в начальной школе для детей с ОВЗ
	Да
	Разработано  5 уроков

	
	
	Издревинская СОШ №58
	Не до конца сформировано представление педагогов о разработке инклюзивного урока в начальной школе для ребенка с УО
	Да
	Разработаны уроки

	
	
	СОШ № 11 Шиловского гарнизона
	Разработка инклюзивного урока в начальной школе для ребенка с умственной отсталостью
	Да
	Разработано  2 урока

	
	
	Ярковская СОШ №3 с кадетскими классами
	Разработка инклюзивного урока в начальной школе для ребенка с умственной отсталостью
	Да
	Разработано  5 уроков

	7
	Работа Службы медиации (примирения)
	Новомошковская СОШ
	Систематизировать работу Службы медиации 
	Да
	Составлен и утверждён план работы, заседания проводятся в соответствии с планом

	
	
	СОШ № 10 «Пересвет» 

г. Бердск
	Отсутствие нормативной документации, нет проученных специалистов
	Да
	Нормативная документация находится в стадии разработки. Специалисты не проучены.

	8
	Организация работы с родителями
	Каменская СОШ №44
	Разработка родительского собрания с применением интерактивных приемов
	Да
	Разработано 3 собрания

	
	
	Марусинская СОШ №24
	Разработка родительского собрания
	Да
	Разработаны памятки для родителей по адаптации школьников (1 и 5 классов)

	
	
	Мичуринская СОШ №123
	Имеются проблемы
	Нет
	

	
	
	Новомошковская СОШ
	Вовлечение родителей в деятельность школы
	Да
	Проведен день открытых дверей

	
	
	Издревинская СОШ №58
	Родительские собрания носили преимущественно организационный характер.
	Да
	Родительские собрания стали содержать определенную тему, относящуюся к психолого-педагогическим аспектам

	
	
	СОШ № 10 «Пересвет» 

г. Бердск
	Были проблемы с установлением взаимопонимания с родителями, чьи дети имеют сложности в обучении.
	Да
	Полученные консультации и советы применяются на практике – убедили родителей перевести ребёнка с РАС на индивидуальное обучение.

	
	
	ООШ № 161
ст.Издревая
	Неэффективность устаревших форм работы с родителями
	да
	Получены новые методики организации работы с родителями

	9
	Воспитание толерантности к людям с ОВЗ в условиях инклюзивного образования
	Каменская СОШ №44
	Разработан «Урок Добра» для ШСП
	Да
	Проведено 2 занятия в начальной и средней школе

	
	
	Издревинская СОШ №58
	Было не до конца сформировано толерантное отношение педагогов к детям ОВЗ
	Да
	Просветительские мероприятия позволили улучшить ситуацию

	10
	Организация логопедического сопровождения
	Марусинская СОШ №24
	Не было методических рекомендаций
	Да 
	Представлены на МО учителей начальных классов, переданы логопеду.

	
	
	Новомошковская СОШ
	Отсутствие логопедического сопровождения 
	Да
	Организовано взаимодействие со специалистами ТПМПК 

	11
	Другое
	
	
	
	


Таблица 5.
Организованы мероприятия на базе школы с учетом полученной информации  от РРЦРО
	Наименование СОШ
	№
	Название мероприятия 
	Дата проведения
	Участники (дети, родители, педагоги, др)
	Результат

	
	
	
	
	
	Всего чел.
	Качественный результат (если есть)

	Каменская СОШ №44
	1
	Педагогический совет
	05.02.2020
	педагоги
	37
	Протокол заполнения документации по инклюзивному сопровождению и обучению.

	
	2
	Родительское собрание
	23.01.2020
	родители
	21
	

	
	3
	«Урок добра»
	27.01.2020
	Дети 5-х классов
	29
	Толерантное отношение к окружающим

	
	4
	«Урок добра»
	27.01.2020
	Дети 3-х классов
	42
	Толерантное отношение к окружающим

	
	5
	Родительское собрание
	05.02.2020
	Родители 
	33
	

	Красногорская ООШ


	1
	«Друг в беде не бросит»
	16.01.2020
	дети, педагоги
	15
	Учащиеся узнали, что надо ценить друзей, дружбу, заботиться о близких, относиться бережно не только к близким, но и ко всем  окружающим

	
	2
	Тренинговые занятия для пятиклассников по повышению уровня психологической комфортности в период адаптации
	05.02.2020
	дети, педагог
	3
	психолого-педагогическая поддержка обучающимся 5-го класса 

	
	3
	Родительское собрание «Способности и роль семьи в их развитии»
	10.02.2020
	родители, педагоги
	14
	психологическое просвещение родителей

	Марусинская СОШ №24
	1
	Школьная служба примирения.
	14.12.2020
	Учащиеся, соц.педагог
	10
	Разрешение конфликтных ситуаций в 8 классе

	
	2
	Организация учебно-воспитательного процесса детьми с ОВЗ.
	20.02.2020
	Педагоги 
	11
	Работа с детьми велась, привлечение еще большего количества учащихся во внеурочную деятельность (различные формы занятости: работа в клубах, занятия в кружках, секциях)

	СОШ № 10 «Пересвет» 

г. Бердск
	1
	«Круг сообщества»

Тема: «Причины низкой успеваемости в классе».
	24.01.2020
	родители
	14
	В завершение Круга родители приняли решение участвовать в организации внеклассных мероприятий. Усилился контроль со стороны родителей выполнения домашних заданий. Результат – неуспевающих учащихся по итогам учебного года нет

	
	2
	Заседание школьной ППк: «Итоги I полугодия. Обсуждение адаптированных программ и СИПР»
	30.01.2020
	Члены ППк
	14 чел.
	Обсудили адаптированные программы для детей с РАС в сочетании с умственной отсталостью. Учли все недоработки. Решение – продолжить разработку СИПР.

	Издревинская СОШ №58
	1
	Круги примирения
	Январь, февраль
	Учащиеся 3 класса, учащиеся 5 класса, учащиеся 6 класса.
	41
	Налажены взаимоотношения в ученическом коллективе

	
	2
	Неделя толерантности
	03.02.2020 -07.02.2020
	Учащиеся школы и педагоги
	104
	Сформировано толерантное отношение

	ООШ № 161
ст.Издревая
	1
	Тренинг с педагогами «Позитивное мышление»
	31.01.2020
	педагоги
	15
	Улучшение психологического климата среди участвовавших в тренинге

	
	2
	Родительское собрание
	31.01.2020
	родители
	41
	

	СОШ № 11 Шиловского гарнизона
	1
	Заседание МО классных руководителей
	15.01.2020
	педагоги
	8
	Повышение уровня психолого –педагогической компетентности педагогов 


	
	2
	Заседание МО 

учителей нач. школы
	06.02.2020
	педагоги
	4
	Повышение уровня психолого –педагогической компетентности педагогов

	Ярковская СОШ №3 с кадетскими классами


	Проведение открытых уроков
	09.03.2020

10.03.2020
	Дети, родители, педагоги.
	23

27
	
	


Таблица 6
Повышена квалификация на базе МБОУ-Верх-Тулинской СОШ №14 на тему: «Особенности организации инклюзивного пространства в условиях общеобразовательной школы»
(указать всех работников, принимавших участие)
	№
	ФИО слушателя
	Наименование СОШ

	1
	Фукс Наталья Анатольевна
	Каменская СОШ №44

	2
	Бежелева Лариса Алексеевна
	Марусинская СОШ №24

	3
	Кузьменкова Ольга Владимировна
	Марусинская СОШ №24

	4
	Хорунжина Лариса Ивановна
	Марусинская СОШ №24

	5
	Жапарова Гульжамал Турсуновна
	Марусинская СОШ №24

	6
	Таволжанская Н.В.
	СОШ № 11 Шиловского гарнизона


Оцените работу РРЦРО  в 2019-2020 учебном году по следующим критериям:
 (заполняет ответственный специалист ОО по собственному мнению):

1. Удовлетворенность:
1.1. Организацией     на   100%           

1.2. Содержанием       на  94%
1.3. Атмосферой        на    100%    
2. Проанализируйте свои предварительные цели и реально достигнутые результаты. Каков ваш главный результат по участию в работе РРЦРО? Какие компетенции вы улучшили?
· Главным результатом я считаю – это знакомство с такой формой работы и взаимодействия и наличие возможности обращения к компетентным коллегам за поддержкой_( Каменская СОШ №44)
· Запланированные цели достигнуты. Главный результат -  компетентность педагогов при работе с детьми с ОВЗ (Красногорская ООШ).

· Цель: изучить нормативную базу, процесс сопровождения и организацию занятий с детьми с ОВЗ. Результат: приобретение опыта работы с детьми со статусом ОВЗ (он и применим и при работе с обычными детьми), повышение квалификации педагогами (положительные эмоции и отзывы о работе центра, специалистов; применение в работе знаний и рекомендаций, полученных при занятиях) (Марусинская СОШ №24)
· Помощь в организации работы с детьми (Мичуринская СОШ №123)
· Помощь в организации работы с детьми с ОВЗ (Новомошковская СОШ)
· Цели участия в работе Ресурсного Центра:  создать Службу медиации. Получить помощь в разработке нормативной документации; проучить специалистов и учащихся для эффективной работы Службы медиации. Разработать единый нормативный документ по организации тьюторства (СОШ № 10 «Пересвет»  г. Бердск)
· Основной проблемой в нашей образовательной организации, которую я и социальный педагог обозначили для себя, было «косность» учителей-стажистов в отношении общения детей с ОВЗ.  Отрицание аргументировалось дополнительной нагрузкой и необходимостью постоянного повышения квалификации. Сотрудничество с Ресурсным центром позволило расширить представления учителей о методах и приемах обучения детей, сформировать перечень необходимых документов (Издревинская СОШ №58).
· Общий уровень компетенции педагогов, посещавших ресурсный центр,  безусловно повысился. Особенно полезным оказался модуль организации тьюторского сопровождения (ООШ № 161 ст.Издревая).
· Основная цель - систематизировать накопленный опыт и получить новые знания по вопросу особенностей организации работы с детьми, имеющими статус ОВЗ, которая частично была достигнута. Улучшен навык стратегического планирования, подбора методов обучения и создания материалов для урока (СОШ № 11 Шиловского гарнизона).
· Получены знания для работы с детьми с ОВЗ в условиях инклюзивного обучения (Ярковская СОШ №3 с кадетскими классами).
3. Что оказалось для Вас самым неожиданным в работе РРЦРО? Какие события (действия, мнения и т.п.) вызвали наиболее яркие ощущения?

· Формы работы, которые показывали на площадке РРЦРО (спектакль с детьми с ОВЗ, уроки)_( Каменская СОШ №44)
· Наиболее яркие ощущения – школа, доброжелательность педагогического коллектива; уроки, проведенные на высоком профессиональном уровне (Красногорская ООШ).

· Рекомендации по логопедии для работы учителя начальных классов (Марусинская СОШ №24)
· Проведение уроков и мероприятий (сотрудничество с родителями) детей инвалидов и детей с ОВЗ (Новомошковская СОШ)
· Больше всего получаешь отдачи и результат при тесном сотрудничестве с единомышленниками, у которых можно многому научиться. Поэтому считаем, что встречи, где можно поделиться опытом и приобрести опыт – самый лучший вариант взаимодействия (СОШ № 10 «Пересвет»  г. Бердск).
· Неожиданным для меня оказалось выполнение домашнего задания после каждой встречи по определенному модулю (Издревинская СОШ №58).
· Полученный практический опыт, разбор интересных случаев из практики коллег (ООШ № 161 ст.Издревая).
4. Воспроизведите динамику своих чувств и ощущений за период участия  работе РРЦРО?
· От настороженности и отсутствия желания ехать так далеко ДО ощущения принадлежности к большой команде и огромной внутренней благодарности к специалистам (Каменская СОШ №44)
· Динамика по возрастающей (Красногорская ООШ).

· Неохотно – интересно – полезно – применю (Марусинская СОШ №24)
· От настороженности, нежелания ехать далеко,  до ощущения сплоченности коллектива и дружелюбия по отношению к гостям (Мичуринская СОШ №123)
· Тревога, замешательство, спокойствие (Новомошковская СОШ)
· Чем дальше, тем больше требуется взаимодействия с специалистами Ресурсного Центра, энтузиазм научиться больше и работать лучше не пропадает, а нарастает со временем (СОШ № 10 «Пересвет»  г. Бердск) .
· Встречи с коллегами, с которыми находишься «на одной волне», с возможностью обмена мнениями и опытом всегда актуальны. В начале работы в рамках Ресурсного центра казалось, что ничего нового узнать не удастся, но благодаря профессионализму организаторов, подбору актуальных тем и компетентных спикеров багаж знаний значительно наполнился (Издревинская СОШ №58).
· Ощущения, чувства и эмоции положительные.  Каждый модуль был по своему интересен и полезен (ООШ № 161 ст.Издревая).
· В начале работы возникло чувство тревожности, которое сменилось необходимостью по-новому взглянуть на ту работу, которую часто выполняли (СОШ № 11 Шиловского гарнизона).
· Неопределенность – интерес – восхищение – удовлетворенность (Ярковская СОШ №3 с кадетскими классами).
5. В чем Вы видите собственное приращение? Какие профессиональные (личные) качества удалось выявить или развить во время работы? Благодаря чему?
· Значительно улучшилась работа с детьми с ОВЗ (Красногорская ООШ).

· Новые знания, формы и методы работы (Марусинская СОШ №24)
· Умение видеть проблему, находить пути ее решения, быть спокойным и сдержанным. Консультации психологов, специалистов центра РРЦРО (Новомошковская СОШ)
· Об этом очень сложно говорить. Надеюсь, что стала более опытной, могу разбираться в проблемах возникновения и течения конфликта, научилась смотреть на конфликт с разных точек зрения (СОШ № 10 «Пересвет»  г. Бердск) .
· Лично для меня немаловажным успехом является изменение отношения коллектива учителей школы к обучению и воспитанию детей с ОВЗ, а так же принятия их сообществом учащихся (Издревинская СОШ №58).
· Тьюторское сопровождение, информация полученная во время работы с модулем вся была нова и актуальна (ООШ № 161 ст.Издревая).
· Благодаря работе в профессиональном сообществе  усовершенствовалось умение находить конструктивный выход из затруднительных ситуаций и брать ответственность за общий результат работы (СОШ № 11 Шиловского гарнизона).
· Благодаря повышению компетентности в знаниях по работе с детьми с ОВЗ, появилось чувство ответственности за обучение таких детей, понимание их личности, их возможностей (Ярковская СОШ №3 с кадетскими классами).
6. Что Вам более всего удалось, какие задания или их элементы были выполнены наиболее успешно? Назовите наиболее эффективные способы своей деятельности.

· Разработка методического материала для работы с родителями и педагогами ( Каменская СОШ №44).
· Мне понравилось работа над «Кругом сообщества», так как приходилось преодолевать собственные установки, которые мне мешали. Результат подтвердил, что двигаюсь в правильном направлении. Считаю самым эффективным способом, методом или формой работы – индивидуальную, когда проникаешь в глубину проблемы, относишься с пониманием и без осуждения к любой человеческой слабости. Считаю, что именно такая форма работы может дать положительный результат (СОШ № 10 «Пересвет»  г. Бердск) . 
· Задания Ресурсного центра не вызывали сложностей. Надеемся на дальнейшее сотрудничество (Издревинская СОШ №58).
· Сопровождение педагогического коллектива, сопровождение родителей обучающихся (ООШ № 161 ст.Издревая).
· Наиболее успешно удалось развитие коммуникативной функции речи  (СОШ № 11 Шиловского гарнизона).
· Разработка и проведение уроков, в условиях инклюзивного обучения (Ярковская СОШ №3 с кадетскими классами).
Таблица 6

Для составления дорожной карты образовательной организации по развитию системы психолого-педагогического и социального сопровождения в ОО  на 2020-2021 учебный год просим Вас написать свои пожелания и предложения 
	Примерные направления работы на следующий учебный год
	
	Примечания

(расшифровать что именно)

	Анализ качества нормативного обеспечения деятельности по психолого-педагогическому и социальному сопровождению в ОО
	Каменская СОШ №44
	Мониторинг динамики для детей с ОВЗ

	
	Красногорская ООШ
	Положения

	
	Марусинская СОШ №24
	Шаблоны правильного оформления документации

	
	Мичуринская №123
	Документация

	
	Новомошковская СОШ
	Необходимый перечень документов для работы школьного психолога

	
	СОШ № 10 «Пересвет»  г. Бердск
	Проверка полноты  перечня локальных актов и их содержания

	Помощь педагогам, участвующим в профессиональных конкурсах, конференциях и форумах,  в подготовке документов, в направлении психолого-педагогического сопровождения образования
	Красногорская ООШ
	По мере необходимости

	
	Мичуринская №123
	Консультации

	
	СОШ № 10 «Пересвет»  г. Бердск
	По мере необходимости

	
	Издревинская СОШ №58
	По  мере необходимости

	
	ООШ № 161 ст.Издревая

	По  мере необходимости

	Помощь в проведении мероприятий районного и регионального уровня по обмену опытом психолого-педагогического сопровождения образования (открытые семинары, секционные заседания, круглые столы, публикации в профессиональных изданиях
	Красногорская ООШ
	По мере необходимости

	
	Марусинская СОШ №24
	Консультации

	Помощь в написании методических материалов по проведению инклюзивных уроков, по работе с детьми с отклоняющимся поведением, по деятельности службы примирения и службы сопровождения.
	Каменская СОШ №44
	По мере необходимости

	
	Красногорская ООШ
	По мере необходимости

	
	Мичуринская СОШ №123
	Проведение обучающего семинара по поэтапному написанию урока

	
	СОШ № 10 «Пересвет»  г. Бердск
	По мере необходимости

	
	Издревинская СОШ №58
	По  мере необходимости

	
	ООШ № 161 ст.Издревая
	По  мере необходимости

	
	Ярковская СОШ №3 с кадетскими классами
	По мере необходимости

	Повышение квалификации на базе МБОУ-Верх-Тулинской СОШ №14 на тему: «Особенности организации инклюзивного пространства в условиях общеобразовательной школы»
	Марусинская СОШ №24
	Требуется обучение 1 человека

	
	СОШ № 10 «Пересвет»  г. Бердск
	Требуется обучить 3 человека

	
	Издревинская СОШ №58
	Требуется обучить 4 человека

	
	Ярковская СОШ №3 с кадетскими классами
	Требуется обучение 1 человека

	Помощь в организации  тьюторского сопровождения 
	СОШ № 10 «Пересвет»  г. Бердск
	Разработка нормативного документа о функционале и  обязанностях тьютора.

	Повышение эффективности деятельности Школьной Службы Примирения
	Красногорская ООШ
	Документация, практические занятия

	
	Марусинская СОШ №24
	Занятия ШСП совместно с детьми, мастер-классы

	
	СОШ № 10 «Пересвет»  г. Бердск

	Документация, семинар-практикум

	
	ООШ № 161 ст.Издревая
	Особенности организации ШСП в ОО, первые шаги.

	
	Ярковская СОШ №3 с кадетскими классами
	Повышение эффективности деятельности Школьной Службы Примирения

	Консультации для специалистов сопровождения из вашей образовательной организации.
	Каменская СОШ №44
	По мере необходимости

	
	Марусинская СОШ №24
	По мере необходимости

	
	Новомошковская СОШ

	По мере необходимости

	
	СОШ № 10 «Пересвет»  г. Бердск
	По мере необходимости

	
	Издревинская СОШ №58
	По мере необходимости

	
	СОШ № 11 Шиловского гарнизона
	По мере необходимости

	Повышение эффективности работы школьного Консилиума


	Каменская СОШ №44
	Документация, регламент организации и проведения.

	
	Красногорская ООШ
	Нормативная документация

	
	Марусинская СОШ №24
	Оформление документации

	
	Мичуринская №123
	Документация

	
	Новомошковская СОШ
	Ведение дневников наблюдений детей с ОВЗ

	
	Издревинская СОШ №58
	Работа с родителями по направлению детей на ТПМПК

	
	Ярковская СОШ №3 с кадетскими классами
	Работа с «трудными» родителями.

	Организация психологического сопровождения в различные возрастные периоды
	Мичуринская №123
	Диагностические методики, методические материалы, практические занятия

	Организация работы с родителями
	Мичуринская №123
	Вовлечение родителей в деятельность школы, организация родительских собраний
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Рисунок 1. Изучение удовлетворенности педагогов своим профессиональным развитием в области психолого-педагогического и социального сопровождения образовательного процесса (N=49)
	ОТВЕТЫ
	За последний год качество психолого-педагогического и социального сопровождения в Вашей школе повысилось (выберите)
	Мне стали понятны организационные вопросы психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса (например: в школе появились инструкции, алгоритмы действия в определенных ситуациях)
	Я освоил/а методические приемы (технологии) организация учебно-воспитательного процесса с детьми с ОВЗ
	Я получил/а теоретические материалы по организации учебно-воспитательного процесса с детьми с ОВЗ
	В школе создана / активизировалась работа «Школьной службы примирения (медиации)»
	Я получил/а информацию о том как эффективно осуществлять сопровождение детей «группы риска"
	Я применяю новые технологии сопровождения детей «группы риска"
	Я получила новую информацию о   сопровождении обучающихся в период адаптации
	Я применяю новые технологии сопровождения обучающихся в период адаптации
	Я получил/а новую информацию о сопровождении родителей обучающихся
	Я применяю новые технологии и приемы при сопровождении родителей обучающихся
	Я познакомился/лась с возможностями логопедического сопровождения обучающихся (силами учителя предвестника, классного руководителя...)
	Я узнал/а новую информацию о тьюторском сопровождении обучающихся
	В школе применяются технологии тьюторского сопровождения обучающихся

	Согласен полностью
	67,2
	59,4
	57,8
	59,4
	60,9
	53,1
	48,4
	56,3
	56,3
	62,5
	56,3
	51,6
	48,4
	32,8

	Согласен частично
	21,9
	29,7
	39,1
	26,6
	21,9
	34,4
	42,2
	37,5
	40,6
	34,4
	39,1
	42,2
	34,4
	29,7

	Не согласен частично
	7,8
	6,3
	3,1
	10,9
	12,5
	9,4
	6,3
	4,7
	1,6
	3,1
	4,7
	6,3
	12,5
	18,8

	Не согласен
	3,1
	4,7
	0,0
	3,1
	4,7
	3,1
	3,1
	1,6
	1,6
	0,0
	0,0
	0,0
	4,7
	18,8
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Рисунок 2. Изучение удовлетворенности родителей психолого-педагогическим и социальным сопровождением в школе (N= 179)
	Представителем какой образовательной организации вы являетесь? (выберите из списка)
	За последний год качество психолого-педагогического и социального сопровождения в Вашей школе повысилось (выберите)
	Как родитель, я чаще стал принимать участие в реализации образовательного процесса школы (выберите)

	Согласен полностью
	39,3
	37,6

	Согласен частично
	38,2
	41,0

	Не согласен
	12,4
	14,6

	Не согласен частично
	10,1
	6,7
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Рисунок 3. Изучение удовлетворенности обучающихся деятельностью специалистов  сопровождения в школе (n=140)
	Представителем какой образовательной организации вы являетесь? (выберите из списка)
	Я всегда могу обратиться к специалистам школы (учителям, психологам, социальному педагогу...), если у меня возникают трудности с учебой или взаимодействием с кем-либо
	Мне доводилось получать результативную помощь от специалистов школы при решении моих проблем
	Обращение за помощью к специалистам школы позволило мне улучшить мои образовательные результаты.

	Согласен полностью
	66,2
	63,3
	54,7

	Согласен частично
	26,6
	23,0
	25,18

	Не согласен
	2,9
	10,1
	8,6

	Не согласен частично
	4,32
	3,6
	11,5


В 2020 году  5 сотрудников  нашей образовательной организации (3 учителя начальных классов, 1 учитель  информатики, 1 учитель технологии) прошли курсы повышения квалификации  по «Исследованию урока».  Информация курса оказалась полезна. Планируется проведение обучающих семинаров на базе школы на МО начальных классов. Полноценная реализация технологии «Инклюзивного урока» в нашей образовательной организации затрудняется в связи с плотной работой школы (2 смены, отсутствие возможности взаимопосещения уроков).
